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Fent ús de les potestats i funcions que confereixen els 
Estatuts de la Universitat Miguel Hernández d’Elx, 
aprovats pel Decret 208/2004, de 8 d’octubre, del 
Consell de la Generalitat Valenciana, modificats pel 
Decret 105/2012, de 29 de juny, del Consell i de les 
competències que dimanen dels articles 20 i següents 
de la Llei orgànica 6/2001 d’universitats, modificada 
per la Llei orgànica 4/2007, de 12 d’abril; 
 
 
De conformitat amb el que disposa l’article 21 de la 
Normativa que regula l’avaluació de l’acompliment per 
al personal d’administració i serveis de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx; 
 
Vist que el 21 de gener de 2021 el Comité d’Empresa 
de la Universitat, en votació majoritària, ha depositat 
la seua confiança en Rosario Carmona Paredes, 
representant de CSIF, per a ocupar el càrrec de 
presidenta; 
 
I vista la proposta de la gerent, Sra. Emma Benlloch 
Marco; 
 

RESOLC 
 
PRIMER. Nomenar la Comissió de Garanties i 
Seguiment del Pla de Carrera, com a òrgan 
especialitzat en matèria d’avaluació de l’acompliment, 
amb la composició següent: 
 
President:  
- Sr. José Carlos Espigares Huete, vicerector de 
Professorat, per delegació del rector de la Universitat 
Miguel Hernández d’Elx i que tindrà vot diriment. 
 
 
Secretària:  
- Sra. Mercedes Sánchez Castillo, secretària general. 
 
Vocals: 
- Sra. Emma Benlloch Marco, gerent. 
- Sra. Manoli Sousa Casado, presidenta de la Junta de 
Personal d’Administració i Serveis. 
- Sra. Rosario Carmona Paredes, presidenta del 
Comité d’Empresa. 
 
SEGON. Les funcions són les que estableix l’article 21 i 
concordants de la Normativa sobre avaluació de 
l’acompliment per al personal d’administració i serveis 
de la Universitat Miguel Hernández d’Elx. 

En uso de las potestades y funciones conferidas por los 
Estatutos de la Universidad Miguel Hernández de 
Elche, aprobados por el Decreto 208/2004, de 8 de 
octubre, del Consell de la Generalitat Valenciana, 
modificados por el Decreto 105/2012, de 29 de junio, 
del Consell y de las competencias que dimanan de los 
artículos 20 y siguientes de la Ley Orgánica 6/2001 de 
Universidades, modificada por la Ley Orgánica 4/2007, 
de 12 de abril; 
 
De conformidad con lo dispuesto en el artículo 21 de 
la Normativa que regula la Evaluación del Desempeño 
para el Personal de Administración y Servicios de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche; 
 
Visto que el 21 de enero de 2021 el Comité de 
Empresa de la Universidad, en votación mayoritaria, ha 
depositado su confianza en Rosario Carmona Paredes, 
representante de CSIF, para ocupar el cargo de 
presidenta; 
 
Y vista la propuesta de la gerente, Dña. Emma 
Benlloch Marco; 
 

RESUELVO 
 
PRIMERO. Nombrar la Comisión de Garantías y 
Seguimiento del Plan de Carrera, como órgano 
especializado en materia de evaluación del 
desempeño, con la siguiente composición: 
 
Presidente:  
- D. José Carlos Espigares Huete, vicerrector de 
Profesorado, por delegación del rector de la 
Universidad Miguel Hernández de Elche y que tendrá 
voto dirimente. 
 
Secretaria:  
- Dña. Mercedes Sánchez Castillo, secretaria general 
 
Vocales: 
- Dña. Emma Benlloch Marco, gerente. 
- Dña. Manoli Sousa Casado, presidenta de la Junta de 
Personal de Administración y Servicios. 
- Dña. Rosario Carmona Paredes, presidenta del 
Comité de Empresa. 
 
SEGUNDO. Las funciones serán las establecidas en el 
artículo 21 y concordantes de la Normativa sobre 
Evaluación del Desempeño para el Personal de 
Administración y Servicios de la Universidad Miguel 
Hernández de Elche. 
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TERCER. Deixar sense efecte la Resolució rectoral 
246/19 de 30 de gener de 2019, amb efectes del dia 
anterior a la data d’aquesta resolució. 

TERCERO. Dejar sin efecto la Resolución Rectoral 
246/19 de 30 de enero de 2019, con efectos del día 
anterior a la fecha de esta resolución. 

 
 

EL RECTOR 
 

Signat electrònicament per:/Firmado electrónicamente por: 
Juan José Ruiz Martínez 
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